
Für eine unbefristete Festanstellung suchen wir ab sofort einen: 
 

Mitarbeiter (m/w/d) in den Bereichen Vertrieb und Marketing
 im Geschäftsbereich Transport & Logistik

Ihre Aufgaben

•	 Administrative Aufgaben in den Bereichen Vertrieb und Marketing 
•	 Mitwirkung bei der Konzeption und Umsetzung von Vertriebs- und Marketingmaßnahmen
•	 Kompetente Beratung und Betreuung von Kunden per Telefon und per E-Mail 
•	 Erstellung von maßgeschneiderten Angeboten und Kostenvoranschlägen
•	 Sie sind ein kompetenter Ansprechpartner für unsere Kunden im Bestell- und Auftrags-	 	 	
	 bearbeitungsprozess und führen diesen vollständig durch
•	 Erstellung von Markt-, Wettbewerbs- und Kundenanalysen

Ihre Qualifikationen

•	 Kaufmännische Ausbildung oder Studium mit mind. 2 Jahre Berufserfahrung 
•	 Idealerweise Marketing- und Vertriebserfahrung, Kenntnisse im Bereich Logistik sind vorteilhaft
•	 Ausgeprägte Kontakt-, Kommunikations- und Überzeugungsfähigkeit
•	 Ziel- und serviceorientierte Arbeitsweise sowie empathische Persönlichkeit
•	 Hohe Leistungsbereitschaft, Engagement und Einsatzfreude
•	 Routinierter Umgang mit MS-Office-Anwendungen und gewissenhafte sowie zügige Arbeitsweise
•	 Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 

Wir bieten Ihnen ein interessantes, innovatives und zukunftssicheres Arbeitsumfeld an einem attraktiven  
Arbeitsplatz mit modernster Ausstattung und kurzen Entscheidungswegen, sowie einem angenehmen  
Arbeitsklima mit attraktiver Entlohnung, flexibler Arbeitszeitgestaltung (Gleitzeit) und familienfreundlichen 
Zusatzleistungen. Für Ihre persönliche und fachliche Weiterentwicklung erhalten Sie entsprechende Unter-
stützung. Eine Einarbeitung in Ihr neues Aufgabengebiet ist selbstverständlich. 

Sie sind interessiert? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer  
Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermin an: karriere@equicon.de


